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       VERIFIKASYON TRAVAY/PÈT REVNI 
Dat:________________________

___________________________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

Pou nou kapab detèmine kalifikasyon ___________________________________________ pou asistans piblik, 
tanpri ede nou.  Pou fè sa, reponn kesyon ki anba la yo epi retounen fòm sa a ban nou anvan dat _______________. 

______________________________________________ 
Non Dosye 

____________________________________ 
Nimewo Dosye/Cat/Seq. 

Adrès /Nimewo Telefòn Biwo: 

Tanpri ranpli chak seksyon ki make sou Paj 1 AK Paj 2 fòm sa a. 
 SEKSYON I – ENFÒMASYON JENERAL 

1. Non Anplwaye:________________________________________  * Nimewo Sekirite Sosyal:____________________
 Adrès:_________________________________________________________________________________________

2. Tit Djòb:_________________________________________   Kalite Travay ou fè:___________________________
3. Kantite Èdtan Ou Travay Pa Semèn:________________   Kantite Jou Ou Travay Pa Semèn:_______________
4. A.  Konbyen fwa anplwaye a touche/te touche salè li?  Jou         Semèn         Chak (2) Semèn         Pa mwa 

B. Salè ki peye pa èdtan:  $___________ per ___________ .  Lòt ____________________________________ 
Èdtan/Jou/Semèn/elatriye (Eksplike)

5. Dat dènye travay la te kòmanse:___________________     Dat ou te jwenn travay anvan:_________________________
6. Èske anplwaye a resevwa/te resevwa poubwa?      Wi      Non    (Si se wi, tanpri montre poubwa yo nan Seksyon III.)
7. Èske se/se te yon travay sezonye?      Wi      Non      Si se wi, sezon an kòmanse:____________  fini:____________
8. Èske anplwaye a genyen/te genyen pwoteksyon asirans sante?      Wi      Non 

Si se wi, endike non konpayi asirans lan:________________________________________________________________
9. Kantite depandan ki garanti:________________

10. Èske anplwaye a patisipe/te patisipe nan nenpòt kalite plan epay nan pewòl oswa pataj pwofi?  Wi      Non 
Si se wi, ki balans lan?    $____________________

11. Èske moun nan fè travay yo afekte pou li:  lakay li        lakay ou        N/A 

 Seksyon II – Pèt Salè 

1. Dat travay la te sispann:___________________________________
2. Rezon pou sispansyon an:___________________________________________________________________________
3. Èske pèt salè a         Pèmanan oswa           Tanporè?     Si se tanporè, kilè ou prevwa anplwaye a

pral retounen nan travay? ___________________________________________________________________________
4. Dat anplwaye a te resevwa dènye chèk li:_____________________     Kantite lajan anvan dediksyon:  $_____________

(Tanpri endike 4 dènye semèn yo nan Seksyon III.)
5. Èske anplwaye a ap resevwa nenpòt peman konje, ranbousman pou retrèt, oswa lòt peman?      Wi      Non

Si se wi, ki kalite peman? _______________   Dat li te resevwa peman an:___________   Kantite lajan an: $__________
6. Èske anplwaye a kalifye pou nenpòt kalite benefis nan konpayi ou, tankou pwoteksyon asirans pwolonje, konpansasyon

travayè oswa lòt?      Wi      Non     Si se wi:
A. Non konpayi asirans lan:_______________________________________________________________________
B. Rezon pou benefis yo:__________________________________________________________________________
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 ______________________________________________ ____________________________________ 
 Non Dosye Nimewo Dosye/Cat/Seq. 

 
 
  Seksyon III – DOSYE PEMAN OU TE RESEVWA 

 Endike lis kantite lajan anvan dediksyon an dat chèk oswa lajan kach, ki te peye pou kat (4) dènye semèn yo nan 
espas ki anba la a. 
Peryòd peman  

ki Fini 
Dat Ou Te  

Resevwa Peman 
GROSS  
Earnings 

Kantite 
Èdtan 

Regilye 
ou Te 
Travay

Salè pa Èdtan 
Kantite 
Èdtan 

Siplemantè

Salè pa Èdtan 
Siplemantè Poubwa $$ 

Kredi sou Revni 
Pwofesyonèl (EIC)

         

         

         

         

 Si kantite èdtan yo oswa salè pa èdtan pa menm nan peryòd tan ki endike anwo a, tanpri endike pou kisa.  

  

  

  

  

  

  

 
 
  Seksyon IV – ENFÒMASYON SOU KOTE W AP TRAVAY LA 
 

 Enfòmasyon mwen ekri sou fòm sa a se enfòmasyon ki vrè dapre tout sa mwen konnen.  Mwen 
konnen si mwen fè espre pou bay fo enfòmasyon, yo kapab pouswiv mwen lajistis pou fwod. 

 
 
 
  _______________________________________________________ ____________________________________ 
  Siyati Patwon Travay Tit Patwon an 
 
  _______________________________________________________ ____________________________________ 
  Non Biznis lan Nimewo Telefòn 
 
  _______________________________________________________ ____________________________________ 
  Adrès Dat Fòm nan Ranpli 
 
  _______________________________________________________ 
 

* Dapre 42 C.F.R. § 435.910, Depatman an mande w pou bay nimewo sekirite sosyal ou (SSN), men ou pa gen obligasyon pou ban 
nou SSN ou dapre lalwa.  Men tou, si w ban nou nimewo sekirite sosyal ou, nou kapab detèmine elijiblite ou pou resevwa 
asistans oswa sèvis yo pi vit epi avèk plis presizyon.  Depatman an itilize nimewo sekirite sosyal yo pou idantifye verifikasyon ou, 
pou verifye kantite lajan ou touche, elijiblite ou, ak lòt rezon ki gen pou wè ak administrasyon pwogram nou yo. 
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